Absender!:

Belehrung in arbeitsrechtlichen Streitigkeiten
(u.a. nach § 12a Abs.1 S.2 Arbeitsgerichtsgesetz (ArbGG))

Hiermit bestitige ich/ bestétigen wir, von Herrn Rechtsanwalt Jorg Gerlach, Tacitusstr.13, D-
50968 Koln, vor Erteilung des Mandates in der Angelegenheit?

miindlich folgende Hinweise erhalten zu haben:

1. Vertretung: Es bestiinde fiir mich/uns grundséitzlich auch die Mdéglichkeit, selbst vor dem
Arbeitsgericht erster Instanz aufzutreten (d.h. es besteht dort kein Anwaltszwang), bzw. mich/
uns —im Falle einer Verbandsmitgliedschaft- durch einen Verbandsvertreter der Gewerkschaft
oder des Arbeitgeberverbandes vertreten zu lassen

2. Gebiihren- und Kostenerstattung: Bei einer auflergerichtlichen arbeitsrechtlichen Ver-
tretung und auch in einem Rechtsstreit vor dem Arbeitsgericht (in erster Instanz) kann auch
im Falle des Obsiegens kein Kostenerstattungsanspruch gegen die andere (Prozess-)Partei
geltend gemacht werden. Die fiir die Tatigkeit von Herrn Rechtsanwalt Gerlach entstehenden
auBergerichtlichen Gebiihren und die Gebiihren in der ersten Instanz vor dem Arbeitsgericht
trage ich/ tragen wir also in jedem Falle selbst. Dies gilt auch, sollte eine eventuell zu
beantragende Beratungs- und/oder Prozesskostenhilfe nicht genehmigt werden.

3. Wertgebiihren: Ich wurde/ Wir wurden auch darauf hingewiesen, dass die zu erhebenden
Gebiihren sich nach dem Gegenstandswert richten.

(Ort, Datum) (Originalunterschrift/en)’

! Bitte Thren vollstindigen Namen und vollstindige Adresse / Firmenadresse (kein Postfach!) angeben.

? Bitte tragen Sie in den folgenden Leerzeilen ein, wie die beteiligten Parteien heiBen und um was gestritten
wird: z.B. ,,Miiller :/. Schulze GmbH wegen Kiindigung*

* Bitte keinen Faksimile-Stempel verwenden! Bitte fiillen Sie die Belehrung aus, unterschreiben diese und
bringen sie das Original entweder zum Besprechungstermin mit oder schicken es per Post an unsere Kanzlei:
Rechtsanwaltskanzlei Jorg Gerlach, Tacitusstr. 13, 50968 Koln



